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IDENTIFICACAO DA SOCIEDADE

Teixeira Duarte — Engenharia e Construcgdes, S.A.

Sede: Lagoas Park, Edificio 2 - 2740-265 Porto Salvo

Capital Social: € 280.000.000

Numero Unico de Pessoa Coletiva e de Matricula na Conservatéria do Registo Comercial de Cascais-Oeiras 500.097.488

Titulo do Alvara de Construgéo n.° 24 PUB.
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1. INTRODUGAO

Nos termos e para os efeitos do estabelecido na alinea a) do n.° 4 do artigo 6° do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de

dezembro, é apresentado o presente Relatério de Avaliagdo Anual (Relatério).

O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, veio criar o Mecanismo Nacional Anticorrupgéo e estabelecer o Regime

Geral de Prevencéo da Corrupgéo, tendo entrado em vigor no dia 7 de junho de 2022.

Nessa sequéncia, em 9 de maio de 2022, a Teixeira Duarte — Engenharia e Construgbes, S.A. aprovou em reuniao do

Conselho de Administragéo (Ata n.° 1138), o seu Plano de Prevengao de Riscos e Infragdes Conexas (PPR).

O PPR é um dos instrumentos que compdem o Programa de Cumprimento Normativo de acordo com o estabelecido no
artigo 5° do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, e é uma ferramenta de gestao dindmica e de comunicagéo dos
riscos de corrupcao e infragdes conexas, sendo objeto de controlo e monitorizagdo, por forma a assegurar a eficacia das

medidas nele previstas, bem como a sua atualizagdo de acordo com as necessidades da sociedade.
A execucgao do PPR esta sujeita a um sistema de controlo que inclui:

a) A elaboragéo de um relatério de avaliagéo intercalar, a apresentar no més de outubro de cada ano, nas situagbes

identificadas de risco elevado ou maximo;

b) A elaboracédo, no més de abril do ano seguinte a que respeita a execugéo, de um relatério de avaliagdo anual, contendo
a quantificacéo do grau de implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previséo

da sua plena implementacao.

2. ENQUADRAMENTO

O Regime Geral de Prevengéo da Corrupgédo € composto por diversos instrumentos que tém como objetivo permitir a
identificagdo de riscos de corrupgao e infragbes conexas, a monitorizacédo eficaz das fragilidades e dos controlos de

mitigacéo, a investigacdo adequada dos cenarios de risco e a melhoria continua da organizagéo.

Deste modo, a seguir, séo apresentadas as agdes de enquadramento, realizadas até o presente momento pela Teixeira

Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A., relativamente a tais instrumentos.
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2.1. PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2022

MAIO

Aprovagéo do PPR pelo Conselho de
Administragao da Teixeira Duarte -
Engenharia e Construgdes, S.A..

AGOSTO

Aprovacao da Politica de Comunicacao
de Irregularidades.

SETEMBRO

Designacao do responsavel pelo
cumprimento normativo pelo Conselho de
Administragao da Teixeira Duarte, S.A..

OUTUBRO

Elaboragao do Relatério de Avaliagao
Intercalar do PPR da Teixeira Duarte -
Engenharia e Construgdes, S.A..

DEZEMBRO

Publicagéo do PPR e do Relatério de
Avaliacéo Intercalar do PPR da Teixeira
Duarte - Engenharia e Construgdes, S.A.
na intranet e na paginal oficial da internet.

2.2. ANALISE DE CONFORMIDADE DOS REQUISITOS LEGAIS

Por forma a verificar o cumprimento das condigdes estabelecidas no Decreto-Lei n.° 109-E/2021, foi executada uma analise

aprofundada dos requisitos legais, tendo como resultado um diagndstico segregado em trés niveis:

PONTOS FORTES
. Implementacgao do Canal de Denuncias, nos termos da Lei n.° 93/2021, de 20 de dezembro;
. Elaboragéo de um plano de monitorizagdo dos regimes sancionatérios aplicaveis;
e  Acompanhamento regular da implementacdo do sistema de controlo interno, designadamente através da
realizagdo de auditorias periddicas; e
e Implementacdo do controlo de beneficiarios efetivos através da RCBE — Registo Central dos Beneficiarios

Efetivos.
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PONTOS DE MELHORIA

e  Atualizagdo do Cddigo de Etica e Conduta, com a identificagdo das sangdes disciplinares e criminais aplicaveis;

. Incluséo de ferramentas de medigéo da suscetibilidade de ocorréncia de atos de corrupgéo na avaliagéo de risco
(indice de Percegao de Corrupgao);

. Sensibilizagdo dos colaboradores em matéria da Politica de Comunicacao de Irregularidades, de Conflito de
Interesses e de Diligéncia Prévia de Terceiros;

° Extenséo da atividade de avaliagdo da conformidade legal as préprias decisbes e deliberagdes do Conselho de
Administragao;

. Formulag&o de autoavaliagio de conhecimentos sobre os principios e valores do Cédigo de Etica e Conduta via
ferramenta online de pesquisas;

e  Atualizagdo de documentos normativos relacionados com o tema de Corrupgdo e Infragbes Conexas,
nomeadamente a Politica de Conflito de Interesses e Procedimento de Presentes, Entretenimento e
Hospitalidade; e

. Revisdo e formalizagdo, por escrito, do fluxo da cadeia de aprovagdes de despesas promocionais e de

hospitalidade e rotatividade de recursos humanos.

PONTOS A DESENVOLVER
. Extracdo de dados estatisticos de situagbes de ilegalidades e de Vviolagbes praticadas para
mapeamento/monitorizagdo de cenarios de risco e elaboragdo de um relatério de reporte ao Conselho de
Administragéo;
. Desenvolvimento de controlo mais acentuado relativamente a possibilidade de ocorréncia de irregularidades de
fluxos financeiros (e nao financeiros) relativos a presentes, entretenimento e hospitalidade de caracter recorrente;
e  Aperfeicoamento dos critérios e controlo relativamente a diligéncia prévia de parceiros de negdcio, de contratagéo

de terceiros e na contratacdo de quadros executivos de elevada responsabilidade.

2.3. RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO NORMATIVO

Nos termos e para os efeitos do estabelecido no n.° 2 do artigo 5° do Decreto-Lei 109-E/2021, de 9 de dezembro, foi
deliberado pelo Conselho de Administracdo da Teixeira Duarte S.A. (Ata n.° 323), em 29 de setembro de 2022, a designagéao

do responsavel pelo cumprimento normativo do Grupo Teixeira Duarte.

2.4. PLANO DE PREVENGCAO DE RISCOS E INFRAGOES CONEXAS (PPR)

Conforme estabelecido no n.° 1 do artigo 5° do Decreto-Lei n° 109-E/2021, de 9 de dezembro, um dos instrumentos que

compdem o Programa de Cumprimento Normativo € o PPR.

O ano de 2022 foi o primeiro ano de execuc¢éo do PPR para a Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A, incluindo,

portanto:

. Planeamento e execugéo de uma auditoria para analise de conformidade;
. Relatorio de Avaliagéo Anual;
. Relatério de Avaliagao Intercalar; e

. Planeamento das agdes a desenvolver para o préximo ano.
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JANEIRO

Planeamento e execugao
de uma auditoria para
anadlise de conformidade.

ABRIL

Relatério de Avaliagao
Anual.

OUTUBRO

Relatério de Avaliagao
Intercalar.

DEZEMBRO

Planeamento das agdes a
desenvolver para o préximo
ano.

2.5. CODIGO DE CONDUTA

O Cédigo de Etica e Conduta da Teixeira Duarte — Engenharia e Construcdes, S.A. foi adotado em 2018, tendo como

base o cédigo definido pela Teixeira Duarte, S.A., que relne os principais principios, valores e regras de conduta do Grupo

Teixeira Duarte.

2.6. CANAIS DE DENUNCIAS

Por ser um instrumento fundamental para a monitorizagéo e mitigacéo de atos de corrupgao e infragdes conexas, o Grupo

Teixeira Duarte tem implementado um Canal de Etica, que permite a comunicagdo dos factos relacionados com a

corrupgao e infragbes conexas.

As denuncias de irregularidades podem ser recebidas através dos seguintes canais:

i)
ii)

iii)

Correspondéncia: dirigida para a morada Lagoas Park, Edificio 2 - 2740-265 Porto Salvo, Portugal;

Correio eletrénico: dirigido & Equipa de Etica (compliance@teixeiraduarte.com) ou Conselho Fiscal

(conselhofiscal@teixeiraduarte.com) ou;

Canal de Denuncias: plataforma de fornecedor externo gerida por uma equipa interna

(https://teixeiraduarte.integrity.complylog.com/).
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CANAL DE DENUNCIAS | REPORTING CHANNEL

w TEIXEIRA DUARTE

100% Andnimo Bem-vindo ao IntegrityLog

Relatério e acompanhamento

Seguir um caso

Figura 1 — Canal de Denuncias (IntegritylLog)

Nos termos e para os efeitos do disposto na Lei n.° 93/2021, de 20 de dezembro, o Canal de Etica detém o compromisso
de garantir a protegdo dos denunciantes através da possibilidade de serem realizadas denuncias de forma anénima, a
auséncia de retaliagado (dano patrimonial ou ndo patrimonial) e a garantia da conservacgao, integridade, confidencialidade e

exaustividade das informagdes reportadas.

2.7. FORMAGAO

A Formagdo é um dos componentes essenciais do Regime Geral de Prevengédo da Corrupgdo, sendo um instrumento
utilizado para a melhoria do conhecimento em matéria de mitigagéo de riscos de corrupgao e infragdes conexas, bem como

de transparéncia, integridade e efetividade de controlos.

Diante desta importancia, no primeiro trimestre de 2023, a Teixeira Duarte — Engenharia e Construcdes, S.A. desenvolveu

um roteiro de formacéo relativamente ao “Plano de Prevencao da Corrupcao” destinado a todos os colaboradores.

Esta formagéo tera carater obrigatério, encontrando-se prevista a sua implementagéo e disponibilizagdo aos colaboradores
da Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A. a partir do més de maio de 2023 na plataforma de e-learning do Grupo

Teixeira Duarte.
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Figura 2 - Roteiro de Formagao PPR
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2.8. COMUNICAGAO

De forma a dar cumprimento ao estabelecido no n.° 6 do artigo 6° e no artigo 9° do Decreto-Lei n° 109-E/2021, de 9 de
dezembro, a Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A., dispde de uma ferramenta de uso interno e exclusivo dos

colaboradores do Grupo Teixeira Duarte na sua intranet.

Através dessa ferramenta, sdo comunicadas e divulgadas aos colaboradores informacdes relevantes para o Grupo Teixeira
Duarte em matéria de corrupgao e infracdes conexas, podendo também ser consultados os documentos normativos

relativos a estas matérias.

Também na pagina oficial da internet da Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A.

(https://teixeiraduarteconstrucao.com/) podem ser consultados todos os documentos relacionados com o PPR.

Elencam-se no quadro-resumo a seguir as comunicagdes praticadas em 2022-2023 relativamente a estas matérias:

PETENE]
Conteudo Publico-Alvo Canal Utilizado

Publicacao

Implementagéo do Plano de Prevencao de Riscos

23/12/20022 Colaboradores Intranet
de Corrupgéo e de Infracdes Conexas
Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e de Pagina oficial da
29/12/2022 Publico geral
Infracbes Conexas internet
- - . Pagina oficial da
Relatério de Avaliacao Intercalar (out. 2022) 29/12/2022 Publico geral )
internet
Politica de Comunicagao de Irregularidades 26/01/2023 Colaboradores Intranet

2.9. SISTEMA DE AVALIAGAO

Para além da elaboragéo do relatério de avaliagéo intercalar, no més de outubro de 2022, e do referido relatério de avaliagao
anual, em abril, a Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes, S.A. tem implementado um Sistema de Avaliacao relativo
ao PPR, que inclui um programa de auditoria realizado pela area de Sistemas de Gestdo, com o objetivo de avaliar, de
maneira periodica e independente, a conformidade legal dos requisitos constantes no Decreto-Lei 109-E/2021, de 9 de

dezembro de 2021, sobretudo os associados ao Sistema de Controlo Interno.

A auditoria realizada pela area de Sistemas de Gestéo foi executada no periodo de 23/01/2023 a 04/04/2023, sendo um

dos recursos utilizados para a elaboragéo do presente relatério anual.

3. MONITORIZAQAO DAS MEDIDAS PREVENTIVAS E CORRETIVAS
Para os efeitos do estabelecido na alinea b) do n.° 4 do artigo 6° do Decreto-Lei 109-E/2021, de 9 de dezembro de 2021,

sdo apresentadas, no anexo | do presente relatério, as medidas preventivas e corretivas, relativamente aos riscos

identificados no PPR, e seu respetivo grau de implementacgéo e previséo da plena implementacao.

4. RECOMENDACOES
Tendo em consideragédo a analise e avaliagdo da implementagéo e efetividade das Medidas Mitigadoras constantes do

Plano de Prevencéo, sao propostas as seguintes recomendacgdes:
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1. No que concerne a analise de conformidade dos requisitos legais (Capitulo 2.2), recomenda-se o desenvolvimento
dos pontos de melhoria e a implementagéo dos pontos a desenvolver no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

2. Continuacdo e finalizacdo do processo de desenvolvimento das Medidas de Mitigagdo que se encontram
implementadas parcialmente;

3. Darinicio ao desenvolvimento das Medidas de Mitigag@o que se encontram no estado de “N&o implementada”.

5. CONCLUSAO

Diante das informagdes retratadas no presente Relatorio, foi possivel concluir que, o Programa de Cumprimento Normativo
da Teixeira Duarte — Engenharia e Constru¢des, S.A cumpre os requisitos estabelecidos no Decreto-Lei 109-E/2021, de 9
de dezembro de 2021 de forma satisfatoria, tendo em vista que i) tem implementado um PPR; ii) possui um Codigo de
Etica e Conduta; iii) tem implementado um Canal de Dentincias e iv) esta a desenvolver um plano de formagéo especifico

para o PPR para todos os seus colaboradores.

Porto Salvo, 28 de abril de 2023

O responsavel pelo Plano de Prevengao de Riscos e Infracdes Conexas

Assinado de forma

Ca rl OS digital por Carlos

Ferraz

F erraz Dados: 2023.04.28

10:34:36 +01'00'

Carlos Jorge Cavaca Ferraz
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ANEXO |

Classificagao de

Identificagao de Riscos Classificagao de Medidas

Riscos
et &3 () ]
Principais areas de ° o
atividade com risco Categoria de _-S x Medidas de Mitigagéao
de pratica de atos de riscog Tipo de Infragao Descrigao do Risco = o ) (preventivas e corretivas) a Status Prazo
corrupgao e I ) = Implementar
infragdes conexas o g- o
o = o
Riscos de ética Suborno e corrupgdo  Auséncia de independéncia e 3 3 4 Implementagéo de formagbes Implementada 31/10/2023
empresarial neutralidade nas decisdes ou decisdo obrigatérias em matéria de parcialmente
nao fundamentada ocorrendo quebra de compliance (corrupgéo) e
valores funcionais tais como sensibilizagcdo para os membros do
independéncia, objetividade, Conselho de Administragéo.
imparcialidade.
Riscos de ética Suborno e corrupgdo  Corrupgao passiva dos membros do 3 4 4 Revisao do Cédigo de Etica e Implementada 22/12/2023
empresarial Conselho de Administracéo da Conduta tendo em consideracgéo a parcialmente
organizacao, atraves de trafico de nova legislacéo em vigor, aplicavel
influéncias. também aos membros do Conselho
de Administracédo da Sociedade.
Riscos de ética Suborno e corrupgdo  Favorecimento de terceiros por parte dos 3 3 4 Elaboragéo de critérios que Nao 22/12/2023
Conselho de empresarial membros do Conselho de Administragdo permitam distinguir as decisdes implementada
Administragéo em beneficio préprio. tomadas pelo Conselho de
Administragao de decisdes de
gestao estratégica.
Riscos Violacado de Uso de informagoes privilegiadas por 4 4 5 Revisédo da Politica de Implementada -
organicos confidencialidade parte dos membros do Conselho de Whistleblowing por forma a ajustar integralmente
internos Administragéo para interesses proprios as novas realidades legislativas.
Riscos Nao conformidade Decisdes em favor de interesses 3 4 4
organicos interna conflituantes pelos membros do
internos Conselho de Administragéo, contra ou

em violacdo dos interesses da propria
empresa
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Principais areas de
atividade com risco
de pratica de atos
de corrupgao e
infrag6es conexas

Comercial

Identificagcao de Riscos

CEIEEIE G Tipo de Infragao

risco

llicito Riscos de ética
concorrencial empresarial

llicito Riscos de ética
concorrencial empresarial

llicito Riscos de ética
concorrencial empresarial

Nao Riscos organicos
conformidade internos

interna

Suborno e Riscos de ética
corrupgao empresarial
Suborno e Riscos de ética
corrupgao empresarial
Suborno e Afeta a continuidade
corrupgao de negdcios de uma

s6 Empresa

Descrigao do Risco

Acordo entre concorrentes para
elevar, fixar ou manter o preco de
venda de bens ou de servicos,
restringindo a concorréncia.

Acordo entre empresas para partilha
de informacgdes, manipulacao de
mercado (quotas de mercado, divisédo
de clientes e de areas geograficas).

Acordo prévio sobre o vencedor do
contrato, com elevagao do prego.

Decisdes em favor de interesses
conflituantes, contra ou em violagéo
dos interesses da propria empresa.

Atribuicao de patrocinios com claro ou
com aparente objetivo de pressado ou
influéncia sobre decisdes de
contratagao.

Doacdes a partidos politicos com
claro ou com aparente objetivo de
pressao ou influéncia sobre decisdes
(excluindo doagbes legitimas).

Obtengéao de informagéo prévia de
concursos publicos através de
pagamentos ou favores a funcionarios
publicos.
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Classificagao de

Riscos

Probabilidade

Impacto

Grau de Risco

[\U TEIXEIRA DUARTE

ENGENHARIA E CONSTRUGOES, S.A.

Classificagao de Medidas

Medidas de Mitigacao

(preventivas e corretivas) a Status Prazo
Implementar

Revisédo da Politica de Implementada -
Whistleblowing por forma a integralmente

ajustar as novas realidades

legislativas.

Implementagéo de um sistema de ~ Nao 31/10/2023
rotatividade obrigatéria de implementada

colaboradores e gestores em

zonas de elevado risco de

corrupgao.

Revisao da Politica de Conflito de = Nao 31/10/2023
Interesses implementada na implementada

empresa.

Revisao do Cédigo de Etica e Implementada 22/12/2023
Conduta tendo em consideragao parcialmente

a nova legislacéo em vigor.

Revisdo dos procedimentos Nao 31/10/2023

implementados para evitar
corrupgao e infragbes conexas.

implementada
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Classificagao de

Identificagcao de Riscos Classificagao de Medidas

Riscos
e [) [+]
Principais areas de ° o
atividade com risco c . 3 Y Medidas de Mitigacao
o ategoria de . - - . = . 5
de pratica de atos risco Tipo de Infragao Descrigao do Risco = ) K (preventivas e corretivas) a Status Prazo
de corrupgao e IS 9 = Implementar
infrag6es conexas [ g— o
o &S (O]
Suborno e Riscos de ética Praticas comerciais ou outro tipo de 4 3 4 Avaliar a implementagao de Implementada 22/12/2023
corrupgao empresarial hospitalidade com claro ou com modelos de avaliagdo de parcialmente
aparente objetivo de presséo ou desempenho com disposi¢des
influéncia sobre decisdes. Refeicoes e especificas de ética e
viagens de elevado custo, conformidade.
entretenimento de natureza sexual ou
similar (excluindo oferta ocasional de
refeicbes de negdcios, encargos
pontuais com despesas de viagem
fora do ambito do negécio, etc.).
Suborno e Risco de ética Incumprimento dos procedimentos 4 3 4 Atualizagéo do Programa de Implementada 30/06/2023
corrupgao empresarial definidos pela empresa com vista ao acgoes de formagado em matéria de  parcialmente
recebimento indevido de uma corrupgéao e realizagao de agdes
vantagem de sensibilizagéo para os
colaboradores, incluindo aqueles
que trabalham em areas
Comercial geograficas de maior risco, tendo
em consideragéo as novas
realidades legislativas.
Suborno e Risco de ética Exercicio da atividade privada durante 4 1 1 Nao 22/12/2023
corrupgao empresarial o horario de trabalho em conflito de Melhoria dos procedimentos implementada
interesses e com implementados para evitar
quebra dos deveres funcionais e corrupgao pelos colaboradores da
valores, tais como a independéncia, area comercial.
integridade, objetividade,
imparcialidade e
confidencialidade.
Suborno e Riscos de ética Presentes ou qualquer outro tipo de 4 3 4
corrupgao empresarial gratificagédo com claro ou com

aparente objetivo de presséao ou
influéncia sobre decisdes. Presentes
de médio e elevado valor (excluindo
merchandising, objetos promocionais,
etc.).
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Principais areas de
atividade com risco
de pratica de atos
de corrupgao e
infrac6es conexas

Producgéao

Identificagcao de Riscos

Categoria de
risco

Suborno e
corrupgao

Suborno e
corrupgao

Nao
conformidade
interna

Suborno e
corrupgao

Nao
conformidade
interna

Nao
conformidade
ambiental

Tipo de Infragao

Riscos de ética
empresarial

Riscos de ética
empresarial

Riscos organicos
internos

Riscos de ética
empresarial

Riscos organicos
internos

Riscos de ética
empresarial

Descrigao do Risco

Praticas comerciais ou outro tipo de
hospitalidade com claro ou com
aparente objetivo de presséo ou
influéncia sobre decisdes. Refeicoes e
viagens de elevado custo,
entretenimento de natureza sexual ou
similar (excluindo oferta ocasional de
refeicbes de negdcios, encargos
pontuais com despesas de viagem
fora do ambito do negécio, etc.).
Presentes ou qualquer outro tipo de
gratificagdo com claro ou com
aparente objetivo de presséo ou
influéncia sobre decisdes. Presentes
de médio e elevado valor (excluindo
merchandising, objetos promocionais,
etc.).

Decisdes em favor de interesses
conflituantes, contra ou em violagéo
dos interesses da propria empresa.

Atribuicdo de patrocinios com claro ou
com aparente objetivo de pressado ou
influéncia sobre decisbes de
execugao do contrato.

Realizar a entrada de fatura para
mercadoria ndo entregue.

Deposigao de residuos em local ndo
autorizado quando o contrato e a lei
obriga que os residuos sejam
depositados em vazadouro legal.
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Classificagao de
Riscos

[*]

T

©

2

5 8

g 3

[+) Q

a E
3 2
3 2
3 2
3 3
3 2
3 2

Grau de Risco

Classificagao de Medidas

Medidas de Mitigacao
(preventivas e corretivas) a
Implementar

Revisao da Politica de
Whistleblowing por forma a
ajustar as novas realidades
legislativas.

Implementagéo de um sistema de
rotatividade de colaboradores e
gestores em zonas de elevado
risco de corrupgao.

Revisédo da Politica de Conflito de
Interesses implementada na
empresa.

Revisdo do Codigo de Etica e
Conduta tendo em consideragao
a nova legislacéo em vigor.

Melhoria dos procedimentos
implementados para evitar
corrupgao pelos colaboradores da
area de produgéo.

Avaliar a implementagéo de
modelos de avaliagdo de
desempenho com disposi¢des
especificas de ética e
conformidade.

[\U TEIXEIRA DUARTE

ENGENHARIA E CONSTRUGOES, S.A.

Status Prazo
Implementada -
integralmente

Nao 31/10/2023
implementada

Nao 31/10/2023
implementada

Implementada 22/12/2023
parcialmente

Nao 31/10/2023
implementada

Implementada 22/12/2023

parcialmente
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Classificagao de

Identificagcao de Riscos Classificagao de Medidas

Riscos
A mefim 2 [} [+]
Principais areas de ° o
atividade com risco c . 3 Y Medidas de Mitigacao
o ategoria de . - - . = . 5
de pratica de atos risco Tipo de Infragao Descrigao do Risco = ) K (preventivas e corretivas) a Status Prazo
de corrupgao e IS 9 = Implementar
infrag6es conexas [ g— o
o = O
Suborno e Riscos de ética Pagamentos de baixo valor com o 3 2 2 Atualizagéo do Programa de Implementada 30/06/2023
corrupgao empresarial objetivo de acelerar certas diligéncias acgoes de formagado em matéria de  parcialmente
que o funcionario publico tenha a corrupgao e realizagdo de agdes
obrigacao de realizar. de sensibilizagcéo para os
colaboradores, incluindo aqueles
que trabalham em areas
geograficas de maior risco, tendo
em consideragao as novas
Produgéo realidades legislativas.
Suborno e Riscos de ética Pedidos de funcionarios publicos em 3 2 2
corrupgao empresarial troca de favores (almogos, obras em
casa, veiculo, manutengéo de jardins.
Suborno e Afeta a continuidade  Faturagdo de servigos ndo prestados. 3 3 3
corrupgao de negdcios de uma

s6 Empresa
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Principais areas de
atividade com risco
de pratica de atos de

corrupgao e
infrac6es conexas

Aprovisionamentos

Identificacao de Riscos

GGG e Tipo de Infragao

risco

Nao Riscos de conduta
conformidade dos colaboradores
interna

Nao Riscos de ética
conformidade empresarial
interna

Suborno e Riscos de ética
corrupgao empresarial

Nao Riscos de conduta
conformidade dos colaboradores
interna

Nao Riscos organicos
conformidade internos

interna

Descrigao do Risco

Aceitar fornecedores inidéoneos ou deixar
de aceitar bons clientes devido a
aplicagdo indevida dos critérios de
aceitacdo previamente definidos.

Decisbes em favor de interesses
conflituantes, contra ou em violagéo dos
interesses da propria empresa.

Pagamentos de baixo valor,
habitualmente praticados em certos
paises, com o objetivo de acelerar certas
diligéncias que a entidade contratante
tenha a obrigagéo de as realizar.

Existéncia de fraude em gestéo e anadlise
nas cotagdes com o intuito de privilegiar
fornecedores.

Realizar a entrada de fatura para
mercadoria ndo entregue.
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[\U TEIXEIRA DUARTE

ENGENHARIA E CONSTRUGOES, S.A.

Classificagao de Medidas

Medidas de Mitigagao

(preventivas e corretivas) a Status Prazo
Implementar
Revisédo da Politica de Implementada -
Whistleblowing por forma a ajustar integralmente
as novas realidades legislativas.
Nao 31/10/2023
Implementagao de um sistema de implementada
rotatividade de colaboradores e
gestores em zonas de elevado risco
de corrupcgao.
Revisao da Politica de Conflito de Nao 31/10/2023
Interesses implementada na implementada
empresa.
Revisdo do Codigo de Etica e Implementada 22/12/2023
Conduta tendo em consideragao a parcialmente
nova legislacéo em vigor, aplicavel
também aos membros do Conselho
de Administragdo da Sociedade.
Revisado dos procedimentos Nao 31/10/2023

implementados para evitar
corrupgéo e infragdes conexas.

implementada



PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRACOES CONEXAS [|] TEIXEIRA DUARTE
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Classificagao de

Identificagcao de Riscos Classificagao de Medidas

Riscos
A mefim 2 [} [+]
Principais areas de ° o
atividade com risco Categoria de ;S Y Medidas de Mitigacao
de pratica de atos de risco Tipo de Infragao Descrigao do Risco = L) K (preventivas e corretivas) a Status Prazo
corrupgao e IS 9 = Implementar
infrag6es conexas [ g— o
o = O
Suborno e Riscos de conduta Recebimento de uma parte do valor da 3 1 1 Avaliar a implementagao de Implementada 22/12/2023
corrupgao dos colaboradores compra ou do contrato, directamente ou modelos de avaliagdo de parcialmente
através de um intermediario. desempenho com disposi¢des

especificas de ética e conformidade.

Atualizagédo do Programa de agdes Implementada 30/06/2023
de formagdo em matéria de parcialmente

corrupgao e realizagdo de agoes de

sensibilizacdo para os

colaboradores, incluindo aqueles

que trabalham em areas geograficas

de maior risco, tendo em

consideracgado as novas realidades

legislativas.

Aprovisionamentos
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